ANEXA 1

Programul de Formare Lideri de Grup Balint (2026/2028)

1. Prezentare Generala si Criterii de Participare

Programul de formare se desfasoara pe parcursul a doi ani, cu un total de opt module
teoretico-practice (cate patru module pe an). Obiectivul este pregatirea candidatilor
pentru a deveni lideri de grup Balint acreditati, avand la baza reperele stabilite de ABRin
acord cu prevederile IBF.

Anuntul deschiderii noului stagiu de formare pentru lideri de grup Balint si termen
de inscriere: 15 octombrie 2026.

Criterii de participare:

Pentru a fi acceptat in programul de formare, candidatul trebuie sa indeplineasca
urmatoarele cerinte:

- Safie membru ABR si sa cunoasca si sa respecte Statutul, Codul Etic, si
Regulamentul de organizare si functionare ABR.

- Sadetina o diploma de medic sau psiholog cu specializare in psihologie clinica
si/sau psihoterapie.

- Saaiba o experienta de minimum 3 ani in profesie.

- Sadetina un certificat de formare intr-o forma de terapie, de minimum nivel de
autocunoastere/dezvoltare personala.

- Safiparticipat la minimum 10 sedinte de grup Balint anterior inscrierii la curs.
2. Structura Programului de Formare (8 Module Teoretice-Practice)

Fiecare an include patru module, ce imbina sesiuni teoretice (sustinute de lectori ABR
sau invitati) cu activitati practice de grup si analiza a procesului.

Anul I: Fundamentele Teoretice a Metodei de Grup-Balint

Primul an se concentreaza pe viziunea lui Michael Balint, pe conceptele de baza si pe
introducerea in metodologia conducerii grupului-Balint.

Modulul I: Michael Balint, Istoric si Cadrul Institutional (13-15 noiembrie 2026%*)

- Michael Balint si istoricul metodei Balint.



- Istoricul si obiectivele Asociatiei Balint din Roménia (ABR).

- Programul de formare ABR si Sisteme de formare si acreditare a liderilor de grup
Balint din diferite tari (IBF).

- Practica conducerii. Analiza.

Formatori propusi: Albert Veress, Ileana Gorog.

Modulul ll: Grupul si procesul de grup in viziunea balintiana (26-28 februarie 2027%*)
- Concepte de baza balintiene.
- Practica conducerii. Analiza

Formatori propusi: Albert Veress, Ileana Gorog

Modulul Ill: Psihosomatica si Relatia Medic-Pacient (9-11 aprilie 2027%)
- Notiuni de psihologie medicala si de psihosomatica.
- Viziunea psihosomatica in grupul Balint.
- Practica conducerii. Analiza

Formatori: Dan Dumitrascu, Albert Veress.

Modulul IV: Metodologia Conducerii Grupurilor Balint - Partea | (4-6 iunie 2027%*)
- Metodologia de baza a conducerii grupurilor Balint.
- Rolulliderului, co-liderului si al observatorilor interni sau externi.
- Practica conducerii. Analiza

Formatori: Ileana Gorog, Stelian Cintea.

Anul ll: Etica, Practica Avansata si Aplicatii Clinice

Al doilea an are ca teme aspecte practice, dileme etice, si aplicatii clinice specifice din
practica profesionala.

Modulul V: Etica si Reglementarile Profesionale (19-21 noiembrie 2027%)

- Notiuni de etica, inclusiv Elemente de etica medicala (IBF, ABR).



- Codulde etica - IBF, ABR. Etica si morala in domeniile terapeutice.
- Practica conducerii. Analiza

Formatori: Trif Almos Bela, Varadi Istvan

Modulul VI: Patologii complexe si suport in situatii de vulnerabilitate (21-23 ianuarie
2028%)

- Abordari noi in tratamentul adictiilor.

Elemente de suicidologie.

Pacientii in situatii de vunerabilitate

Practica conducerii. Analiza

Formatori propusi: Holger O. Lux, Albert Veress

Modulul VII: Metodologia Conducerii - Partea a ll-a si Feedback pentru Practica (17-
19 martie 2028%*)

Sesiune dedicata analizei procesului de grup si a auto-reflectiei liderului si co-liderului
- Elemente de analiza si feedback pentru practica conducerii
- Supervizarea siintervizarea liderilor de grup Balint
- Practica conducerii. Analiza

Formatori: Gorog Illeana, Cintea Stelian

Modulul VIII: Eficienta, Cercetare si Aplicabilitate (Conferinta ABR, 19-21 mai 2028%*)
Sesiunea cu tematica eficientei, aplicabilitatii si limitele metodei grup Balint.

- Cercetari si Publicatii privind metoda Balint

- Aplicatii ale metodei Balint dincolo de domeniul clinic

Prezinta candidatii la titlul de lider de grup Balint

* Datele alocate modulelor sunt orientative, pot suferi mici modificari in funtie de
disponibilitatea formatorilor.



3. Finalizarea cursului si Certificare
Certificare ca lider de grup Balint, dupa finalizarea celor 2 ani de curs,
necesita indeplinirea urmatoarelor cerinte suplimentare:

- Participarea documentata la 30 de sedinte de grup Balint (sunt luate in calcul si
cele din timpul programelor nationale).

- 10 conduceri ca lider de grup supervizate pana la acreditare

- Participarea la minimum 4 evenimente nationale sau internationale Balint.
Mentinue: pot fi incluse si participarile de dinainte de stagiul de formare.

- Elaborarea unui eseu din teoria sau practica balintiana (conform cerintelor unei
publicatii din Buletinul ABR).

- Obtinerea unei recomandari de la supervizor.

- Participare la sedinta Comitetului de Avizare, format din 5 membri (Birou plus
supervizor, daca nu este membru al Biroului).

4. Acreditare si Autorizare. Recunoasterea Certificatului de Lider de grup-Balint

- Acreditarea ca Lider de Grup Balint conferita de ABR atesta o formare
complementara in conducerea unui grup in viziunea clasica balintiana, bazata
pe pregatirea si experienta dobandita in cadrul Asociatiei. Aceasta acreditare nu
constituie o formare de baza (precum cea de psihoterapeut) si este valabila
exclusiv in circumstantele prevazute in Statutul si Regulamentul de Organizare si
Functionare (ROF) al ABR.

Echipa ABR a Programului de Formare
Coordonator stiintific: Prof.dr.Dan Dumitrascu si Dr.Albert Veress
Coordonator metodologic: Dr.Gorog Ileana, Ph.D.

Formatori: Cintea Stelian, Dan Dumitrascu, Gorog Ileana, Holger O. Lux, Almos Bela
Trif, Varadi Istvan, Veress Albert

Supervizori: Cintea Stelian, Gorog Ileana, Holger O. Lux, Varadi Istvan, Albert Veress

Coordonator modul Fiecare modul va fi coordonat de unul dintre formator, si cand
acesta nu este posibil, de catre un coordonator desemnat de biroul ABR dintre liderii de
grup acreditati.



Nota

Organizatorii isi rezerva dreptul de a efectua modificari in echipa de formatori in situatii
exceptionale. Asiguram participantii ca orice formator care va prelua un modul sau altul
de formare este un specialist recunoscut si acreditat de catre Asociatia Balint din
Romania, respectand standardele de competenta si metodologie stabilite de asociatie.

Costuri: Taxa de participare la formare este in total 2400 ron.

Plata se va efectua dupa confirmarea formarii grupului, Tn una (2400 ron Tn octombrie
2026) sau doua transe (1200 ron in octombrie 2026 si 1200 ron octombrie 2027).

Este necesara inscrierea a 6 participanti pentru formarea grupului.

Termen de inscriere: 15 octombrie 2026, prin completarea si trimiterea formularului de
inscriere la abr.secretariat@gmail.com.
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